REPUBLICA DE CHILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RENAICO
DEPARTAMENTO EDUCACION MUNICIPAL

DECRETO ALCALDIC

RENAICO, 18 de Enezx

VISTOS

*
H

a) D.F.L N® 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que ref|
el Codigo del Trabajo;

c) Las necesidades del Servicio;

d) Contrato de Trabajo de fecha 01 de marzo 2015;

10 N° 107

ro de 2016

unda, coordina y sistematiza

e) La facultad que me confiere La Ley Organica Constitucional de Municipalidades N* 18.695 del

31.03.88 y sus moadificaciones;

DECRETO

=

1) APRUEBASE, anexo del Contrato de Trabajo de:

Nombre : ROSA EDITH HERNANDEZ MUNOZ

N® Cédula Identidad 1 17.159.344-1

A contar desde : 01 DE ENERO DEL 2016

Plazo : INDEFINIDO

Funcién : ADMINISTRATIVO DE UNIDAD DE ADQU|
Establecimiento : DEPARTAMENTO DE EDUCACION.

Remuneracion Mensual
pesos)

ISICIONES (44 HORAS)

: $516.584 (quinientos dieciséis mil quinientos ochenta y cuatro

2) PONGASE en conocimiento de la Direccidon de Educacion Municipal, Unidad de Personal y

Finanzas para los fines del caso.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE

3. Al
MUNIGIPALL

1
JCRM/GCHS/RSB(S) /L@sar
DISTRIBUCION:

- Contraloria Regional de la Araucania
- Oficina de Partes Municipal

- Control Municipal

- Departamento de Personal

- Departamento de Finanzas

- Archivo transparencia

- Establecimiento

- Interesado.
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REPUBLICA DE CHILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RENAICO
DEPARTAMENTO EDUCACION MUNICIPAL

DECRETO ALCALDICIO N° 108

RENAICO, 18 de Enero de 2016

VISTOS g

a) D.F.L N® 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que refunda, coordina y sistem
el Codigo del Trabajo;

c) Las necesidades del Servicio;

d) Contrato de Trabajo de fecha 09 de junio 2015;

e) La facultad que me confiere La Ley Organica Constitucional de Municipalidades N° 18.69
31.03.88 y sus modificaciones;

DECRETO ;

1) APRUEBASE, anexo del Contrato de Trabajo de:

atiza

O
o

Nombre : PAULINA DEL CARMEN CARRASCO SANDOVAL

N?® Cédula Identidad : 12.029.007-K

A contar desde : 01 DE ENERO 2016

Plazo : 29 DE FEBRERO 2016

Funcion : ADMINISTRATIVO DE UNIDAD DE FINANZAS, ENCARGADA DE

RENDICIONES DE SUESIDIOS Y ASIGNACIONES ESPECIALES
MINEDUC (44 HORAS).

Establecimiento : DEPARTAMENTO DE EDUCACION.
Remuneracién Mensual : $516.584 (quinientos dieciséis mil quinientos ochenta y cuatr
pesos)

2) PONGASE en conocimiento de la Direccidon de Educacion Municipal, Unidad de Persor
Finanzas para los fines del caso.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

DEL

JCRM /GCHS/rasn(symar
DISTRIBUCION:

- Contraloria Regional de la Araucania
- Oficina de Partes Municipal

- Control Municipal

- Departamento de Personal J
- Departamento de Finanzas

- Archivo transparencia VIR \CONFROL
- Establecimiento N o
- Interesado.
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Creaaydo futluro

DECRETO ALCALDI

RENAICO, 18 de en
VISTOS

a) D.F.L N® 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que 1
sistematiza el Codigo del Trabajo;

c) Las necesidades del Servicio;

d) La facultad que me confiere La Ley Orgéanica Constitucional de N
18.695 del 31.03.88 y sus meodificaciones;

Y CONSIDERANDO
Decreto N°.078, del 3 de enero de 2013, el cual aprueba la modificaci
Interno de Orden, Higiene y Seguridad de los funcionarios del DAEM.

DECRETO

1) APRUEBASE, el Contrato de Trabajo de:
Nombre : SOFiA KATTARINA ARANEDA RUBILAF
N° Cédula Identidad : 17.400.485-4

A contar desde : 01 de enero 2016.

Flazo : PLAZO FIJO hasta el 28 de febrero 201
Funcion : Encargada de Remuneraciones (44 HO
Establecimiento : Departamento de educacion Renaico.
Remuneracién Mensual : $600.000 (Seiscientos mil pesos.)
Imputaciéon : Subvencion Normal

2) DEJASE establecido que al presente contrato podra ponérsele term
asi lo estima conveniente, y se contrata mientras sean necesarios sus s

3) IMPUTESE el gasto que devenga el presente contrato, al presupy
Subvencién Normal del DAEM.
Péngase en conocimiento de la Direccidon de Educacién Municipal, para

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.
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CIO N°:109

ero de 2016

efunda, coordina y

Municipalidades N°

on al Reglamento

7
RAS)

no, si la autoridad
ervicios.

1esto vigente de la

los fines del caso.
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GUSTAVO CHAVEZ S VED.

SECRETARIO MUNICIP.
MUNICIPALIDAD DE RENAICO

JCRM. /GCHS. /RSB(S)/
DISTRIBUCION

- Contraloria Regional de 1a/ Arancania
- Becretaria Municipal M.R,

- U. Control M.R.

- Archivo transparencia M. R.

= Departamento de Personal

- Departamento de Finanzas

- Interesado.
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C recundo fuuturo
DECRETO ALCAL
RENAICO, 19 de E
VISTOS

a) D.F.L N° 1-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior

b) D.F.L. N° 1, de 1994, Ministerio del Trabajo y Prevision Social que
el Codigo del Trabajo;

c) Lo previsto en el Art. 13 de la Ley 19.464 y el Art. 75 del Codigo del

d) Las necesidades del Servicio;

e) Contrato de Trabajo de fecha 01 de enero 2016:;

f) La facultad que me confiere La Ley Organica Constitucional de
31.03.88 y sus modificaciones;

DECRETO

1) APRUEBASE, el Contrato de Trabajo de:

: MARJORIE ANTONELLA ZAPATA LOY
: 16.512.031-0
: 01 de enero 2016

Nombre
N° Cédula Identidad
A contar desde

Plazo : hasta el término de la licencia de Man
Funcién : Auxiliar de servicios menores (44 HOFR
Establecimiento : ESCUELA LA NOBEL GABRIELA.

Remuneraciéon Mensual : $250.000.- (doscientos cincuenta mil

2) IMPUTESE el gasto que devengue el presente contrato de trabajo a

Escuela La Nobel Gabriela.

3) Péngase en conocimiento de la Direcciéon de Educacién Municipal,
de Finanzas para los fines del caso.

DICIO N° 123

NERO 2016

refunda, coordina y sistematiza

Trabajo.

Municipalidades N° 18.695 del

OLA

uel Sanchez Torres |/ 0°

RAS)
pesos)

la Subvencion Ordinaria de la

Unidad de Personal y Unidad

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

0 MUNICIPAL(S)

Ly
JCRM/GCHS/ C/ML{R{E’MM
DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes DAEM
- transparencia Municipal
- Establecimiento
- Interesado.




